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MINISTERIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

DEPARTAMENTO ACADÊMICO DE ADMINISTRAÇÃO - VILHENA

ATA DE REUNIÃO

ATA DA 3ª REUNIÃO ORDINÁRIA DE 2022 DO DEPARTAMENTO ACADÊMICO DE ADMINISTRAÇÃO 

Ao quinto dia do mês de abril do ano de dois mil e vinte e dois, às quatorze horas e trinta minutos, via
digital sistema "google meet" e sistema SEI, realizou-se a terceira reunião ordinária de 2022 do
Departamento Acadêmico de Administração da Fundação Universidade Federal de Rondônia
do campus de Vilhena, sob a presidência da chefe do departamento professora Aparecida Magali Gabriel
Teixeira. Es�veram presentes os seguintes conselheiros: professores Antônio Nogueira Neto, Ana Cláudia
Venturin da Costa, Ana Paula Wendt Menegol, Clayton Pereira Gonçalves, Francisco Emanoel
Silveira, José Kennedy Lopes Silva e San�ago Silva de Andrade, a servidora técnica Rosemeire Nôvo de
Oliveira Teixeira e a representante discente Karina Nunes Silva. O professor Isaac Costa de Araújo Filho
encontram -se em período de férias, mas par�cipou da reunião sem direito a voto. A professora Luciana
não compareceu. A professora Magali iniciou agradecendo a presença de todos e desejou boas vindas ao
professor José Kennedy que retornou do afastamento de doutorado. Sem informes dos professores,
passou-se aos informes do departamento. Informe 1) O professor José Kennedy Lopes Silva apresentou-
se ao departamento no dia 31 de março de 2022, após o encerramento do seu período de afastamento
para doutorado e férias, Portaria de Afastamento n.º 078/2018/GR/UNIR, de 05/02/18. Informe 2) A
interprete de Libras Samara, que acompanha a aluna surda Kelly Thaynara inglez Paulino que ingressou
na Turma XII, solicitou ao departamento que os professores procurem u�lizar mais material visual para
melhor atender a aluna. O professor Nogueira manifestou-se sobre o informe dizendo que o setor
responsável pelo atendimento ao discente com necessidades especiais precisa solicitar junto a direção do
campus e não ao professor suporte para melhor atender aos alunos nas salas de aula, porque no retorno
das a�vidades presencias é sabido que poucas salas de aula possuem equipamentos projetores que
funcionam, que o professor mesmo já fez seu plano de aula considerando essa deficiência de
equipamentos no campus. Informe 3) O prazo para o consolidação dos diários no SIGAA vai até o dia 08
de abril/2022, próxima sexta-feira. Informe 4) Todos os setores com a�vidades administra�vas do campus
retornaram de forma presencial no dia 01/04/22. 6) O departamento recebeu uma demanda para
indicação de Biblioteca Virtual que melhor atende o curso. Com base em estudo já realizado,
anteriormente, pelo NDE que constatou que entre as plataformas apresentadas, "Minha Biblioteca",
"Biblioteca Virtual Pearson" e "EBSCO", a que melhor atende o curso de Administração é a Minha
Biblioteca, o departamento fará a indicação conforme deliberação do NDE. Inclusões de pauta: 6)
Equivalência de disciplinas; e 7) Retorno das a�vidades do Departamento. As inclusões foram aprovadas
por unanimidade pelos conselheiros. Passou-se a pauta: 

1 - Solicitação de Reintegração de Matrícula. As solicitações de reintegrações de matrículas foram
analisadas pela comissão designada pela O.S. 04/2022/DAA-VHA/CVHA/UNIR cons�tuída para analisar as
as solicitações de reintegrações no ano de 2022, membros: Ana Paula Wendt Menegol(Presidente), Ana
Cláudia Venturin da Costa e Rosemeire Nôvo de Oliveira Teixeira. Os conselheiros apreciaram as
solicitações:

I-Requerente: Máximo André dos Santos. Matrícula: 201620368. PPC: 2011. Carga horária pendente:
40H. Parecer: FAVORÁVEL À REINTEGRAÇÃO E A PERMANÊNCIA NO PPC. OBS.: A solicitação de
permanência no PPC foi apreciada e APROVADA pelo Condep na 1ª Reunião Ordinária de
2022. Disciplina DEFERIDA: DAC01433 Seminário Integrado - 40H/5N34 ; 



02/02/2023 09:09 SEI/UNIR - 0928724 - Ata de Reunião

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1049228&infra_sistema=… 2/4

II-Requerente: Rafaela Bueno Pereira. Matrícula: 20201004235. PPC: 2020. Carga horária
pendente: 3760 h. Parecer: FAVORÁVEL À REINTEGRAÇÃO. Observação: A acadêmica ingressou no curso
na turma do PPC 2020. Disciplinas DEFERIDAS: DAA00045 Teoria das Organizações II - 80h/2N1234;
DAA00034 Leitura e Produção de Textos - 80h/3N1234, DAA00041 Microeconomia -
80h/4N1234, DAA00035 Fundamentos da Psicologia - 40h/5N12, DAA00039 Fundamentos de Marke�ng -
40h/5N34 , DAA00047 Matemá�ca Financeira - 80h/6N1234; 

III-Requerente: William Wallace dos Santos Souza. Matrícula: 20192003180. PPC: 2011. Carga Horária 
Pendente:  2640 h . Parecer: FAVORÁVEL À REINTEGRAÇÃO E A MIGRAÇÃO PARA O PPC 2020. OBS.: O
aluno cursou 1(um) período e solicitou disciplinas na turma XI - 5º período. A comissão concluiu que o
aluno se enquadra na Turma XII - 2º Período e indeferiu todas as disciplinas solicitadas pelo aluno com
consen�mento do requerente. Disciplinas DEFERIDAS: DAA00045 Teoria das Organizações II -
80h/2N1234, DAA00034 Leitura e Produção de Textos - 80h/3N1234, DAA00041 Microeconomia
- 80h/4N1234, DAA00035 Fundamentos da Psicologia - 40h/ 5N12 , DAA00039 Fundamentos de
Marke�ng - 40h/5N34  e DAA00047 Matemá�ca Financeira - 80h/6N1234; Disciplinas
INDEFERIDAS: Sistemas de Informações Gerenciais - 80h, Direito Empresarial - 40h, Fundamentos da
Psicologia - 40h, Pesquisa de Marke�ng - 40h, Filosofia - 40h, Esta�s�ca Aplicada à Administração II - 80h
e Gestão de Pessoas - 80h.

IV-Requerente: Rafael Gonçalves da Silva. Matrícula: 201820222. PPC: 2011. Carga horária
pendente: 2240 h. Parecer: FAVORÁVEL À REINTEGRAÇÃO E A MIGRAÇÃO PARA O PPC 2020.
Observação: O aluno não concluiu integralmente o 3º período e solicitou matrícula nas disciplinas do 5º
período. A comissão concluiu que o aluno se enquadra melhor na Turma XII - 2º Período, sendo assim,
indeferiu a maioria das disciplinas solicitadas pelo aluno, com consen�mento do requerente, e atribuiu-
lhe novas disciplinas. Disciplinas DEFERIDAS: DAA00060 Direito Empresarial - 40h/
3N12,  DAA00050 Gestão de Pessoas - 80h/6N1234 , DAA00045 Teoria das Organizações II -
80h/2N1234(cumpriu o pré-requisito equivalente) , DAA00041 Microeconomia - 80h/ 4N1234, DAA00058
Administração de Materiais - 40h/ 5N12 , DAA00039 Fundamentos de Marke�ng - 40h/ 5N34; Disciplinas
INDEFERIDAS: Sistemas de Informações Gerenciais - 80h, Fundamentos da Psicologia - 40h, Pesquisa de
Marke�ng - 40h, Filosofia - 40h E Esta�s�ca Aplicada à Administração II - 80h.

V-Requerente: Karinna Ferreira da Silva. Matrícula: 201820317. PPC: 2011. Carga horária pendente: 1600
h. Parecer: FAVORÁVEL À REINTEGRAÇÃO E A MIGRAÇÃO PARA O PPC 2020. OBS.: A aluna foi consultada
pela comissão e manifestou não ter interesse de fazer disciplina opta�va em outra turma para preencher
horário vago. Disciplinas DEFERIDAS: DAA00057 Sistemas de Informações Gerenciais -
80h/2N1234, DAA00060 Direito Empresarial - 40h/3N12, DAA00052 Pesquisa de Marke�ng -
40h/4N12, DAA00059 Esta�s�ca Aplicada à Administração II - 80h/5N1234 e DAA00050 Gestão de
Pessoas - 80h/6N1234.

VI-Requerente: Bruna Renata de Carvalho Bueno.Matrícula: 201820173. PPC: 2011. Carga horária
pendente: 1440 h. Parecer: FAVORÁVEL À REINTEGRAÇÃO E A MIGRAÇÃO PARA O PPC 2020. Obs.: A
comissão atribuiu as disciplinas para a aula cursar, com consen�mento da requerente. Disciplinas
DEFERIDAS: DAA00057 Sistemas de Informações Gerenciais - 80h/2N1234, DAA00060 Direito Empresarial
- 40h/ 3N12, DAA00089 Gestão de Polí�ca Publica 40h/3N34, DAA00052 Pesquisa de Marke�ng -
40h/4N12,  DAA00059 Esta�s�ca Aplicada à Administração II - 80h/ 5N1234 e DAC01429 Elaboração e
Gestão de Projetos 6N1234.

VII-Requerente: Nazareno Alves de Oliveira. Matrícula: 201620297. PPC: 2011. Carga horária
pendente: 320 h. Parecer: FAVORÁVEL À REINTEGRAÇÃO E A PERMANÊNCIA NO PPC. OBS.: O aluno
conseguirá matricular-se em 200h em 2021.2 e restará para o próximo semestre 120h (Simulação
Estratégica/80 e TCC-40h). A comissão verificou que o aluno ainda estava pendente de uma disciplina
opta�va e acrescentou a disciplina de Gestão de Polí�cas Públicas - 40h as demais disciplinas solicitadas,
com consen�mento do requerente. Disciplinas DEFERIDAS: DAC01432 Laboratório III -
80H/2N1234, DAC01419 Administração de S. de Informação - 80H/ 4N1234 e DAA00089 Gestão de
Polí�cas Públicas - 40h/ 3N34.

Em votação, os conselheiros foram FAVORÁVEIS por unanimidade aos pareceres da comissão.
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2 - Solicitação de Matrícula Especial. Interessado: Marinez Salete Chassot. Disciplinas
Solicitadas: DAA00035 Fundamentos da Psicologia - 40h/ DAA00039 Fundamentos de Marke�ng - 40h/
DAA00050 Gestão de Pessoas - 80h. Opção de entrada - Portador de diploma; Interessado: Carlos Cesar
dos Santos Ramos Coimbra Junior. Disciplinas Solicitadas: DAA00060 Direito Empresarial -
40h/ DAA00050 Gestão de Pessoas - 80h/DAA00041 Microeconomia - 80h. Opçao de entrada: Não
regular. Nota do Enem (um dos três úl�mos) ou média do Ensino Médio; Interessado: Marcilene Ferreira
dos Santos. Disciplinas Solicitadas: DAA00034 Leitura e Produção de Textos - 80h/ DAA00035
Fundamentos da Psicologia - 40h/ DAA00041 Microeconomia - 80h. Opção de entrada: Não regular. Nota
do Enem (um dos três úl�mos) ou média do Ensino Médio; Interessado: Thiago Fillipi Ramos. Disciplinas:
Não solicitadas. Obs.: O interessado manifestou interesse em cursar somente disciplinas
remotas. O departamento encaminhou e-mail solicitando as disciplinas pretendidas e documento
pendente, mas não houve retorno até o momento da reunião. O conselho analisou e aprovou por
unanimidade as solicitações de Matrícula Especial de Carlos Cesar dos Santos Ramos Coimbra Junior
e Marcilene Ferreira dos Santos em todas disciplinas solicitadas. As demais solicitações foram indeferidas
por unanimidade por falta de envio de documentação e informações indispensáveis para análise. 

3 - Quebra de pré-requisitos das disciplinas de 2021.2. Foram analisadas as disciplinas com pré-requisito
das disciplinas de 2021.2. Em votação, foram aprovadas por unanimidade a quebra dos pré-requisitos das
seguintes disciplinas: DAC01432 Laboratório III - 80H, DAC01417 - Pesquisa Mercadológica –
40h, DAC01416 Administração de Vendas – 40h, DAC01429 Elaboração e Gestão de Projetos -
80H, DAC01421 Laboratório I - 80H, DAC01423 Análise de Inves�mentos 80h, DAC01419
Administração de S. de Informação - 80H, DAC01403 Psicologia aplicada à Administração -
40h, DAC01418 Planejamento Estratégico – 80h, DAA00059 Esta�s�ca Aplicada à Administração II -
80h, DAA00045 Teoria das Organizações II - 80h, DAA00047 Matemá�ca Financeira - 80h, DAC01406 É�ca
Empresarial e Responsabilidade Social - 40h, DAC01395 Cálculo Aplicado à Administração -
80h, DAC01414 Adm. Estratégica e Compe��vidade 40h, DAC01415 Análise de Custos e Formação de
Preços - 40h e DAC01413 Administração da Produção II - 80h.

4 - Relatório Semestral de A�vidade Docente. Interessado: professor Clayton Pereira Gonçalves. Período:
2021.1 (iniciado em 10/2021). Foi analisado o relatório das a�vidades semestrais de 2021.1 do professor
Clayton. Em votação, foi aprovado por unanimidade pelo conselho.

5 - Planos de ensino 2021.2. Foram analisados e aprovados os seguintes Planos de Ensino de
2021.2: Professora Ana Paula Wendt Menegol - DAA00059 Esta�s�ca Aplicada à Administração II e
DAA00047 Matemá�ca Financeira/80h; Professor Clayton Pereira Gonçalves - DAC01423 - ANÁLISE DE
INVESTIMENTOS 80h e DAA00045 - TEORIA DAS ORGANIZAÇÕES II 80h; Professor San�ago da Silva
Andrade - DAC00368 - ANTROPOLOGIA 40h, DAC00382 - Ciência do Ambiente 40h , DAA00061 -
FILOSOFIA 40h e DAC00116 - INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS POLÍTICAS 40h; Professor José Kennedy Lopes
Silva: DAC01419 ADMINISTRAÇÃO DE SISTEMA E INFORMAÇÃO 80h. Todos os professores entregaram
seus planos de ensino ao departamento no período previsto, mas devido algumas inconsistências
apresentadas no SIGAA nos úl�mos dias, algumas informações precisarão ser alteradas. O departamento
dará novo prazo para entrega dos planos de ensino para apreciação do Conselho.  

6 - Equivalências de disciplinas. Parecerista: José Kennedy Lopes Silva. Foi analisada e aprovada por
unanimidade a equivalências das disciplinas DAC00197 GESTÃO DO TERCEIRO SETOR -
40H e DAAA00088GESTÃO DA DIVERSIDADE NAS ORGANIZAÇÕES - 40H; e DAC00373 GESTÃO AMBIENTAL
NAS EMPRESAS- 40H e DAAA00089 GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS-40H. O departamento encaminhará
à SERCA para registro das equivalências nos dois PPCs vigentes do curso. 

7 - Retorno das a�vidades do Departamento - RESOLUÇÃO Nº 391, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 . Em
discussão do §1º do Art 3º da resolução que aprova o retorno das a�vidades presenciais dos cursos de
graduação da Unir, os conselheiros entenderam a necessidade do departamento deliberar sobre como
serão as ofertas das disciplinas do curso, modo presencial ou remoto. Em manifestação nominal todos os
professores presentes posicionaram para o retorno presencial de suas disciplinas. Nada mais havendo a
tratar, a presidente Aparecida Magali Gabriel Teixeira encerrou a reunião às 17 horas e 20 minutos e eu,
Rosemeire Nôvo de Oliveira Teixeira lavrei a presente ata, que vai assinada eletronicamente por mim e
pelos demais conselheiros.
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Documento assinado eletronicamente por JOSE KENNEDY LOPES SILVA, Docente, em 08/04/2022, às
10:34, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANA PAULA WENDT MENEGOL, Docente, em 08/04/2022,
às 11:01, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ROSEMEIRE NOVO DE OLIVEIRA TEIXEIRA, Assistente em
Administração, em 08/04/2022, às 11:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO NOGUEIRA NETO, Docente, em 08/04/2022, às
12:06, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CLAYTON PEREIRA GONÇALVES, Vice-Chefe de
Departamento, em 08/04/2022, às 12:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por SANTIAGO SILVA DE ANDRADE, Docente, em 08/04/2022,
às 18:45, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANA CLAUDIA VENTURIN DA COSTA, Docente, em
12/04/2022, às 09:34, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0928724 e
o código CRC E67E503B.
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